
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ
МУНИЦИПАЛЬНОГООБ_РАЗОВАНИЯ

АБИНСКИИ РАИОН

прикАз

от /З , r'e "Z2/51gда Ns ///l

г. Абинск

Об утверlценип мунпцппальной программы <<О выявJIенпп, развптип и

поддержки лпц, проявивших выдающпеся способностп в
мунпцппальном образованпи Абпнский район

ца 2026 - 2030 годы>>

с целью создания условий для реализации для выявления, поддержки и

рiввития детей, проявивших выдающиеся способности, их самореализации

управление образования администрации муниципального образования

Абинский район п р и к а з ы в а е т:

1. УтвердитЬ муниципшlьную программу <О выявлении, развитlllj 1i

поддержки лиц, проявивших выдающиеся спосоЬности в муниципаJ]ьнол,1

образовании Абинский район на 2026 - 20З0 годы>> (приложение).
2. Рекомендовать образовательным организациям при составлении

перспективных планов работы использовать муниципальную программу.
3. Контроль за исполнением настояцего приказа возложить на

заместителя начальника управления образования администрации
муниципального образования Абинский район Уривского Н.И,

Начапьник управления Н.С. Клочан



Приложение l

УТВЕРЖДЕН
приказом управления образования
администрации муниципального
образования Абинский район
от Jз r'J- "l2/ Э Л9 /а,d

пАспорт
v1 ниuипальной проl раvl|ы

<<О выявлении, развитии п поддержке лиц, проявивших выдаюцlиеся
способности, в мунпципальном образовании Абинский район

на 2026-2030 гольо>

наименование
программы

О выявлении, развитии и поддержке лиц,
проявивших выдаюциеся способности, ts

муниципальном образовании Абинский район
на 2026-2030 годьо>>

Основание для
разработки программы

Федеральный закон Российской Федерации
29.|2.2012 Ns 273-ФЗ (Об образовании в

Российской Федерации>,
Постановление Правительства РФ от 19.10.202З
Ns l 7З8 (Об yr вержлен и и Правил выявления де lей
и молодёжи, проявивших выдающиеся
способносlи. и сопровождения их дальнейшего
развития). .Щокумент определяет порядок
выявления JIиц, проявивших выдающиеся
способности. и сопровождения и\ дальнейшего

развитиJI.
Распоряжение Правительства Российской
Федерации от 2З января 2021 г. Nq 122-р <Об

уl верждении плана основны\ vероприя t ий.
проводимых в рамках ,Щесятилетия детства, на
период до 2027 г,>

Сроки реализации
пDоmаммы

2026-20З0 гг.

Разработчик программы Управление образования администрации
муниципального образования Абинский район

Участники программы Общеобразовательные организации, МКУ ,ЩПО
МКУ (ИМIJ ДIО>, МБУ ДО кДом детского
творчества), МБУ ДО Станция юных техников,
МБУ ДО LIBP <Патриот>



,)

Щель программы Формирование единой муниципальной системы,
позволяющей создать необходимые условия для
полноценного ра:]вития способносrей и талантов

у летей и \4олодежи. включая обучающихся с

ОВЗ, через комплекс мероприятий, направленных
на выявление и поддержку лиц, проявивших
выдающиеся способности, их сопровождение, а
также достижение ими максимальных
образовательных результатов.

Задачи ведомственной
целевой программы

1. Обеспечение роста численности детей.
ох ваченных допол н и lельным образованиеrl
2. Создаrтие условий и предоставпение лицаNl,
проявившим выдающиеся спосооности
возможности для раскрытия его способностей.
3. Выявrеrие лиц, проявивших выдающиеся
способности, в раз,,lIдlньD( областл< деятельности с
использованием психодиагностических методик
детской одаренности.
4. Подготовка и повышение квалификации кадров
по работе с лицами, проявившими выдающиеся
способности.
5. Развитие системы мер мотивации, морального и
материального стимулированиJI деятельносгl.]
педагога и лиц, проявивших выдающисся
способности.
8. Обеспечение роста qисленности детей,
проявивших выдающиеся способности. и

боомиоование системы их учета.
Ожидаемые результаты
программы

- увеличеца доля обучающихся
общеобразовательных организаций, принявших

участие в мероприятиях регионального и

федерального перечня олимпиад и конкурсов;
- увеличена доля обучающихся
обцеобразовательных организаций, у которых
выявлены выдающиеся способности и таланты;
- увеличена доля общеобразоватепьных
организаций, у обучающихся которых выяв,леIIы

выдающиеся способности и таланты;
- увеличена численность обучающихся,
сведения, о которых внесены в информационную
систему <Государственный информационньй

ресурс о лицах, проявивших выдающиеся
способности>>;
- проведены мероприятиr1 как муниципальные,
,lак и на уровне образоваrельных органи]аuий.
способствующие выявJlению и подд детей
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проявивших выдающиеся способности;
- увеличен общий объем

доtIолнитеJIьного образования
программ

детей,

реализуемых на реryлярной основе;
-организованы профильные школы(смены),

учебно-тренировочные сборы, тренинги и др. дJи
лиц, проявивших выдающиеся способности, и
тапантливой молодежи на муниципальном

уровне;
- увеличена численность обучающихся
общеобразовател ьных организаllий. при ня вших

участие в школьном, муниципальном и

региональном этапе всероссийской олимпиады
школьников;
- позитивная динамика эффективности участия
обучающихся общеобразовательных организацI,i il
в региональном этапе всероссийской олимпцады
школьников;
- увеличилась численносгь детей в возрасте or 5

до 18 лет, охваченньж дополнительным
образованием;
- созданы условия для профессиональной
переподготовки и повышения квалификации по
программам дополнительного
педагогических

образования

работников,
специа]lизирующихся на работе с лицами,
проявившими выдающиеся способности, в том
числе с использованием дистанционных
образовательных технологий;
- организовано сетевое взаимодействие
образовательных организаций с организациями
СПО, ВПО, культуры, с[орта, с обu{ественными
организациями и предприятиями реального

экономики
Источниками финансирования программы
явл яе гся бюджеt муниципального образования
Абинский район

объемы и источники
финансирования
программы
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Анализ текущего состоянпя работы с лицами, проявившпми
выдающиеся способности на территории муниципального

образования Абинский район,
основные проблемы и прогноз развития

раннее выявление, обучение и воспитание лиц, проявивших выдающиеся

способности, составляет одно из приоритетных направлений развитllя
системы образования, одновременно явJlяясь одним из ведущих факторов
социализации личности. Во многом способствует созданию и поддержанию на

высоком уровне научно-технического, политического, культурного и

управленческого потенциала страны напаженнаJI система поиска и обучения

лиц, проявивших выдающиеся способности. Формирование интеллекryальной

элиты, котораr{, по существу, задает темп развитию науки, техники,

экономики, культуры, определяет эффективность этого развития.
Необходимость создания целостной системы работы с таUIантливыми

учащимися становится все более акryальной и очевидной. так как в основу

реформирования системы образования России положен принцип приоритета

личности.
Образовательное пространство муниципального образования Абинский

район формируется таким образом, чтобы создать разнообразную сред.Y, где

каждый обучающийся может реализовать себя в соответствии со cBoll\l!,!

интересами и способностями.
задачу создания в районе системы выявления, развития и поддержки лиц,

проявивших выдающиеся способности, обеспечение условий для их
JIИЧНОСТНОИ. социальной саN{ореаIизации профессионального
самоопределениJI реа-ltизуют образовательные организации разных типов:

дошкольные образовательные организации,
общеобразовательные организации,

учреждения дополнительного образования детей.

В системе образования муниципального образования Абинский район
работа с лицами, проявившими выдающиеся способности, строится по

нескольким направлениям.
1. Предмэтные олимпиады.

поцготовка к олимпиаде и учасlие в ней оказываеlся весь\4а полезной не

только в плане углубления знаний по предмету. Это эффективный способ
выявить детей, имеющих выдающиеся способности, дать им мотив и

возможности для дальнейшего развития и реализации этих способностей.
Ежегодно в районе проводятся школьный и муниципальные этапы

Всероссийской олимпиады школьников. В 2025 году 24 школьт Абинского

района стали учас,tниками школьного )тапа всероссиЙской олимпиады
школьников по 20 предметам (математика, физика, астрономия, история,
немецкий язык, английский язык, право, литература, химия, русский язык.

физическая Lультура, экология, обцествознание, география, экономик4
информатика, технология, биология, ОБЖ, искусство (I\o(К). В пtкольно]\,1
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этапе олимпиады приняли участие 7388 обучающихся (35166 участий) (202,1

2025 учебный год 125,7 (26090)). Победителями и призерами стали 2451

обучаюцихся.
общее количество участников муниципального этапа всероссиискои

олимпиады школьников ежегодно растет. В 2025 году в муниципыlьном этапе

ВсОШ приняли участие 13lб обучающихся (2024-1228). По итогам

муниципаJIьного этапа победителями и [ризерами стали 484 обучающихся.
Ежегодно растет количество приглашенных в регионаrrьный этап

всероссийской олимпиады школьников.

Количество участников, победителей и призеров региоIlаJlьного этапа ВсОШ за три

учебяьrх Iода в муниципальном образоваgии Абиrский райоЕ:

По итогам муниципаJIьного этапа 52 обучающихся s 2026 году примут

участие в регионzlльном этапе
подводя итоги всероссийской олимпиады школьников хочется отметить

позитивную динамику в увеличении количества участий и победителей

обучающихся в муниципальном и региональном этапах ВсОШ.
Ежегодно в Абинском районе проходит региональная Кубанская

олимпиада восьмикJIассников. В 2024-2025 учебном году она проходила по 7

предметам: русский язык, химия, биология, литература, история, география.

обществознание. Показатель результативности участия в Кубанскоii
олимпиаде восьмикJIассников состаъил З|,25 0/о от общего числа участников.

Количество участников, победителей и призеров Кубанской олимпиады
школьников за три учебfiых года в муниципальном образовании Абияский район

Подводя итоги следует отметить стабильный рост эффективнtlсти

участия обучаюцихся в Кубанской олимпиаде восьмиклассников.

,щанные о достижениях обучаюцихся, ставших победителями и

призёрами олимпиад и конк7рсов, входящих в федеральный и региональный
Перечни, а также муниципального и регионального этапа ВсОШ объединены
в муниципальный банк одаренных детей Абинского района.

Учебныir год коJrfiчсство
участников

колrrчество
побсдrrтелей

колrrчество
Ilрrlзеров

количество
победптелей
п пDизеDов

2021-2022 19 0

2,022- 2оlз 22 0 5 5

2о2з-2024 25 1 8 9

2024-2025 з0 6 9

Учебtlыri год колйчество
участий

колrrчество
победи'IеJеii
п пDиfеDов

Пока]а,ге]Iь
pc,lyJbтa,гIlBпoc't'll

2021- 2022 41 7%
2022- 202з 4,7 8 11 уо

202з-2024 45 lз 1,7 .7 уо
,18 l5 з1.25 %
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в соответствии с национальным проектом <<все лучшее детям), доля

детей и молодежи в возрасте от 7 до З5 лет Абинского района, у которых

выявлены выдающиеся способности и таланты и внесецных в Гир составила

в 2024-2О25 учебном году 0,32 % (103 чел). (202З-2024 учебном году- 0,300%

(96 чел.))
В рамках развития талантливых обучаюцихся, обучающиеся Абинского

района, в 2024-2025 учебном году проходили обучение в рамках Заочных

курсов <ЮНИОР> и дистанционных курсов <Интеллектуал>>, Обучение

прошли 29 обучающихся района из общеобразовательных органлзаций района
(ЙБоу сош Ns l, МБоу СоШ Ns з, мАоу сош л! 4, мБоу сош м 5,

МБоУ СоШ Ns 6, МБоУ СоШ Ns l0, МБоУ СоШ Ns 12, МБоУ СоШ Nq 17,

МБоУ Сош м 20, МкоУ ооШ N9 2l, МкоУ ооШ Ns 34, МБоУ СоШ Ns

38, МКОУ СОШ Nэ 39).
Кроме того, одаренные школьники Абинского района принимали

активное участие в различных lrрофильных сменах, организованных IJeHTpoM

развития одаренности города Краснолара в рамках реzrлизации региональной
концепции развития талантливых детей в дистанционном и очном форматах:

- <<Интеллектуальные сезоньD) и <Научные KypcbD), где порядка 601

обучающийся 5-8 классов 21 школы (за исключением IWЦО\/ СОТII N9 4_

МКоУ ооШ Np 7, мБоу сош м З8) готовились к ВсОШ 2025-2026 учебного
года;

- на (Научные мастерские)) прошел конкурсный отбор 1 обучающийся

школы No 17;

- в <Выспryю лиry) была приглашена Бахарева Мария (МБОУ СОШ Nq

38) - победитель регионального этапа ВсоШ 2024-2025 учебного года по

физической культуре;
- в профильных сменах <<Региор> побывали 2 обучающихся школ б и 38;

- в рамках <Университетских мастерскию> З обучающихся 9-1 1 классов

школ Np 4,6, 17,30, по результатам конкурсного отбора, прошли обучение по

3 направлениям: агробиологическая, химическая, физико-инженерная
программь1.

В конце мая 2025 года педагогами МБУ ДО <Дом детского творчества))

начата реализациJI профориентационных каникулярных школ <<Театр д,lя

всех) - художесТвенной направленности, <<БиокапЛЯ) - еСТеСТвенНоНа) чlloli
направленности и <<медиашкола> - социально-ryманитарной направленности,
обучение в которых прошли обучающиеся школ 3, 'l,18,?0,З9,

в рамках развития детей, проявивших выдающиеся способности в

октябре 2025 года, были проведены профильные смены по подготовке к

муниципальному этапу всероссийской олимпиады школьников по основам

безопасности защиты Родины и физической культуре, в которых приняло

участие z|2 обучающихся общеобразовательных организаций Абинского

района.
в общеобразовательных организациях Абинского района на

обучающихся, проявивших себя в ицтеллектуальных олимпиадах и конкурсах
муниципального и регионального уровня составлены индивидуа-rlьные



образовательные маршруты для сопровожденшl обучающихся при подготовке

к муниципальному и региональному этапу Всош.
Поддержка одаренных детей ежегодно осуществляется на федеральном,

региональном и муниципшlьном ypoB} Ix. ,Щля участия в данных программах

необходимо результативное участие
своевременное представление полного
конкурсного отбора.

fIо итогам 202з-2024 учебного года ежеIодную премию ryбернатора
выпускникамl проявившим выдающиеся способности
образовательные организации высшего образования,
территории Краснодарского края, на приоритетные для экономики

Крiснодарского края направлениJl подготовки в размере 20000 рублей
получила БлинцовскаЯ Диана, поступившая в федеральное государственнос

бюджетное образовательное учреждение высшего образования <Кубанскrtй

государственный медицинский университет)> Министерства здравоохранения

Российской Федерации.
В 2024-2025 учебном году в соответствии

муниtlипаl1lьного образования проведен ежегодный

одаренных детей муниципального образования

с решением Совета
отбор талантливых и

Абинский раион для
направления их в детские оздоровительные лагеря. В отборе приняли участие
67 обучающихся школ района в возрасте от 1l до 15 лет, проявивших
способности в направrtениях: наука и образование, физкультура и спорт,

искусство. По итогам конкурсного отбора определен слисок детей,
направляемых в детский оздоровительный лагерь, которые прошли обучение

в В,ЩIJ <Смена> в лагере (Профессиум> по дополнительной программе <Город

мастеров).
В рамках сотрудничества с ВЩ] <Смена> 26 обучающихся, показавших

высокие результаты участия во всероссийской олимпиаде школьников и

других перечневых мероприJlтIхlх, прошли обучение по программе <Город

мастеров) в период с февраJuI по апрель 2025 года,

2. Работа научного общества учащихся <<Малая академця наую).
По данныМ на началО 2025 года в состав районного научного общества

обучающихся (РНОУ) входило 455 человек из 24 школ.
координация работы школьных научных обществ осуществляется через

ответственных за исýJtеловательскую деятельность обучающихся,
н&значенных руководитеrrями общеобразовательных организаций.

В рамках деятельности МАН ехегодно проходят районные мероприятия:
смотр-конкурс учебно-опытных участков; конкурс рисунка <Природа - наш

дом, береги его>> (осень, весна); конкурс фотографии <<В объективе экологияtl:
муниципальный этап конкурса экологического костюма <Эко-стиль> (осень,

весна); олимпиады по природному и историческому краеведению,
)1{урналистике для 8-9 и 10-11 классов, краеведческо - публицистическая
олимпиада (осенний и весенний туры); муничипальные этапы краевых
конкурсов и акций, конференция <Первые шаги в науку).

в перечцевых Nlероприятиях и

пакета доку]!,Iентов оргаllизаторап,1

и поступившим в

расположенцые на
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в 2025 году прошла юбилейная Ххх открытая научно-практическая

конференции обучающихся <первые шаги в науку>

всего на заочное рецензирование поступило 169 проектов из 21 школы

муниципального образования Абинский район. Общее колич_ество работ по

сравнению с предыдущим годом увеличилось: в 2024- 128 работ, в 2025 го:1

-^ 169 работ), как и увеличилось общее количество учащихся, Средний

показатель участия в конференции возрос по сравнению с предыдущим годом

(2о2з - | ,6 %,2024 _ 1,8 %,2025 ,2,4 %).

в связи с тем, что конференция вошла в Перечень олимпиад и иных

интеллектуаIьных и (или) творческих конкурсов, мероприятий. направленных

на развитие интеллектуальных и творческих способностей, то на

конфЪренцию были поданы работы с мАоу сош м 18, мБоУ СоШ Nq 39

(г. iлавян"* - на - Кубани) в количестве 9 работ и гБу дО КК <I{eHTp

развития одаренностп> - 7 работ.
средний показатель качества работ уменьшился по сравнению с

Ус]оз!d. о&rхаsсн,ш:

хФпч,.m лр,lфмфц рJбФ

, хФлчФ п!qФашсишх рrй

прошлым годом (2024- 4з,1 %,2025 - 40%), это можно объяснить тем, ч,tti

одной из причин стало повышение конкуренции.
Качественные показатели остаются стабильными на протяжении трёх

пет, на рисунке 1 о,тражено количество призовых мест в разрезе школ,

Мониторинг участия общеобразовательньlх организаций в открытой
научно-практической конференции

Рис. 1

Как мы видим по таблице показатель качества работ снизился, по

сравнению с количеством. По - прежнему нет научно- исследовательских

работ в школах No7, З 1,23. Наибольшее количество работ сдано tтlколами Лq l ,

4, 10, 17, з0,38.

lд: ,t,
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конкурс исследовательских проектов школьников <эврико ежегодно

проводится в <Региональный центр выявJIения, поддержки и развития
способностей и талантов У детей и молодежи <<Призмо, В 2025 году

обучающиеся Абинского района показали прекрасный результат в

конференции: 1 место заняли: Акимов Никита, школа Ns 1, руководитель
ВодЬrЪкая Татьяна Васильевна; I,Iльницкий Самуил, школа Nл 38,

руководителЬ Соломатина Елена Павловна и Тур Елисей, школа N9 42,

ру.о"одrr"п" Братцева Анна Сергеевна. 2 место заняли: Лукин Владислав,

школа ЛЪ 38, руководитель Казаченко Алексей Валерьевич, ,Щербенева Мария,

школа Л! 17, руководитель Громова Лариса Николаевна и Черненченко

,Щмитрий, школа Ns 3, руководитель Пономарёв Виктор Петрович, 3 место

au"rn Боро""пr* Семен, школа Nо 9, руководитель Шипилова Алла

николаевна.
льтаты в разрезе J-x лет в конкур99]19!!

Конкурс (Эврика))

Год 202з 2024 2Ф.5

Количество направ:tеЕных рабо,l' 10
,7

1з

Количество дипломов l степени 1

Количество дипломов Il степеви 2 1

Количество дипломов III степени 2. 1 1

(Э

По итогам работы положительнм динамика научно-исследовательскоlI

деятельности в рамках Ма.irой академии наук.
Краевое интеллектуальное меропрIбIтие <<Научно-практическая

конференция Малой сельскохозяйственной академии обучающихся> в 2025

.оду бrпо направлено 18 работ в 8 различных номинациях, из них 5 работ
подготовил педагог- организатор Игнатенко Ирина Сергеевна. Победителем

конференции стала Никиточкина Арина, школа Лъ l, руководитель Игнатенко

Ирина Сергеевна, призерами: ,Щобровольская Ульяна (школа Nч 38), Акимова
ксения (школа Nl 1), руководитель Игнатенко Ирина Сергеевна и Валяева

София, Лощинина Лейла (школа Nl l), руковолитель Водовская Татьяна

васильевна.
обучающиеся района ежегодно принимают участие в Региональцой

научно-практическая конференция школьников <Краснодарская научная

весно. В 2025 учебном голу от Абинского района участие принял Ильницкиii

Самуил, обучающийся 9 класса школы Nq З8, который занял I место на

конференчии среди школьников Краснодарского крш.
в 2о2A-2о25 учебном году обучаюциеся Абинского района приняли

участие В ХVl научно-практической конференции <<Молодые исследователи

Кубани> и представили свои работы (l9 работ обучаюцихся из школ Nэ 1,9,
17, l8,42,4З)в l0 секциях из l1 предусмотренных.

По итогаМ конференции: 1 место заняли: Быстров Ярослав, Завацкий

,Щмитрий, Кулишенко Дарья (МБОУ соШ N, 17), Кравченко Елизавета

(мБоу соШ Nч 42), Боровских Семен (мБоу соШ No 9), Креминская
Анастасия (МБОУ СОШ Л! 1);
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2 место заняли: Тур Елисей (мБоу соШ Nэ 42), JIощинина Лейна

(МБОУ СОШ Nчt), ,Щербенева Мария (МБОУ СОШ Nч17);

З место заняли: Аверьянова Вера (МБОУ СОШ N9 9), Кот Полина (МКОУ
СОШ ЛЬ 18), Валяева София (МБОУ СОШ Nч 1).

ОбучЙщиеся -попЪ 12 и 43 приняли участие в региональном этапе IIl

всероссийской олимпиады по естественнонаучной грамотности,

ПобЪдителями стали Каражаева Эльвира, Аникина Наталья из школы Nq 43,

на фелеральном этапе Аникина Наталья стала победителем_олимпиады,

региональный этап конкурса исследовательских раоот и творческих

проектов дошкольников и младших школьников <<Я - исследовательD, который

прошел в городе Сочи с 24 по 26 апреля. Абинский район представлялrt

обучающиеся школы Ns 17 - Гладнев Кирилл, .Щербенева Мария, Быстров

Ярослав, руководитель Громова Лариса Николаевна и школы N9 20 -

Мельников Алексей и Солодкая Арина, руководитель Чернышенко Юлия

Николаевна.По итогам Быстров Ярослав, Гладнев Кирилл и Мельников

Алексей стали дипломантами 1 степени.

В сентябре 2025 года состоялся краевой смотр-конкурс достижений

учебно-опытных участков <Агрофестиваль - булущее своими руками),
Фестиваль прошел по двум номинациям <Лучшее оформление экспозиции)) и

<лучшее выступление агитбригады>>. Школы победители представляли наш

район на краевом закпючительном этапе, по итогам школа М 30 заняла 3 место

в номинации <Лучшая агитбригада>, а команды шкоJI Ns l5 и l8 заняла 2 место

в номинации (Лучшее оформление экспозиции>.

Заключительный этап V регионального литературно-творческого онлайн

- конкурса для школьников <Литературная Кубань)) состоялся 2l октября 2025

года.

Проводит конкурс Кубанский государственный университет (филиал в г,

Славянск-на-Кубани).
Обучающиеся Абинского района школ Nе 1, 4, 10, 18, 23,32,4З впервые

приняли участие В конкурсе и показали прекрасный результат:
II место заняла - Тюкалова Ева, школа JФ 43, руководитель Копченко

Светлана Валерьевна;
III место заняли - Конобас [аниил (школа No 43, руководитель Копченко

Светлана Валерьевна), Иващенко Арина (школа ЛЪ 23, руководитель Рожкова

Елизавета Олеговна) и Шевченко Полина (школа Nч 4, руководите:lь
Грибанова Татьяна Юрьевна).

10 декабря 2025 года состоялся ХХ Региональный интеллектуально-

творческий конкурс <<Краснодарские юношеские чтения>> в городе

Краснодаре.
С 2022 году конкурс вкJlючев в региональный перечеttь олимпиад и иных

интеллектуальных и (ипи) творческих конкурсов. Свои работы к участию
смогJlи представить обучающиеся школы Ns 43 станицы Холмской, По итоry
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Тарасенко Егор стал победителем конкурса, представив рабоry в секции
<История Екатеринодара -Краснодарa> и Шапошникова Анастасия заняла 2
место, представив работу в секции <Мой край территория добро.
Руководителем ребят является учитель история и обществознания школы _N'l

43 Копченко Светлана Валерьевна.
Аникина Наталья обучающаяся школы М 43 стала победителем во

Всероссийском конкурсе <<Молодые с,гратеги Россииr>.
В международном инновационном проекте <<Моя Отчизна> Академии

народной энциклопедии победителем 2 степени в номинации -
исследовательские работы стали обучающиеся школы Ns 42 Подгорная
[арья, Почипова .Щарья (рук.Буймилова Светлана Владимировна.

Всероссийский конкурс <Мое Отечество>> г. Москва. Лощинина Лейла
удостоена диплома 1 степени, рук. Водовская Татьяна Васильевна.

Меяrдунаролный конкурс научно-исследовательских рабоr
<Инновационный вектор молодых ученыю>, г. Москва. Креминская Анастасия
поJryчила диплом 2 степени, руководитель Водовская Татьяна Васильевна,

ХХIV международный конкурс научно-исследовательских работ <CTapт
в науке) г. Москва Креминская Анастасия удостоена диплома 1 степенtr,

руководитель Водовская Татьяна ВасиJIьевна
Всероссийский конкурс научно-исследовательских работ им.

Менделеева. Г. Москва [ербенева Мария заtrяла 3 место, руководитель
Громова Лариса Николаевна.

XVI Открытая научно-практическаJI конференция школьников
<<Наследники Ломоносова> с международным участием в Санкт-Петербурге
Четверкина Екатерина, обучающаяся школы М 43 заняла 2 место среди
участников.В сентябре 2025 года завершился региональный (заочного) этап
Всероссийского конкурса юных аграриев имени К.А. Тимирязева.

Обучаюциеся клуба <<Юннат> МБУ ДО <<[ом детского творчествal),
руководителем которой является педагог-организатор Игнатенко Ирина
Сергеевна приняли участие в коцкурсе, отправив заочно работы на
рецензирование. По итогам Бурлакина Милания, [обровольская Ульяна.
Пилипенко Щарья, Штоколова Наталья заняли III место в региональном
(заочном) этапе Всероссийского конкурса юных аграриев имени К.А.
Тимирязева.

3. Система дополнительного образовация
В Абинском районе успешно функционирует система дополнительного

образования детей, являющаяся вахнейшей составляющей образовательного
пространства района.

В трех организациях дополнительного образования (МБУ ,ЩО <,Щом

детского творчество), МБУ ДО СЮТ, МКУ ДО ЦВР <Патриот>) обучается
9328 человек (l5685 услуг) по всем шести направленностям: художествеIItlая
(2455 чел.), социально-ryманитарная (4624 чел.), естественно-научная (1 21 З
чел.), туристско-краеведческая (908 чел.), физкультурно-спортивная (.1675
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чеI.), техническая (l810 чел.). Охват дополнительны образованием в

Абинскопt районе в 2025 году составил 95,70й.

Lжеtодно }аключаются доlоворы о сов\,lесlной ооразовательнои

деятельности и договоры безвозмездного пользования муниципальным
имуществом учреждений дополнительного образования со всеми школами

раиона.
показателем успешности реализации программ дополнительного

образования является участие образовательных учреждений в конкурсах,
соревнованиях, фестивалях, лроводимых министерством образования, науки

и молодежи политики Краснодарского края и краевыми образовательнылllt

учреждениями доцолнительного образования.
На сегодняшний день для успешной реализации IJелевой модеltи

развития региональной системы дополнительного образования детей в

Краснодарском крае перед районной системой дополнительного образования
эффективное функционированиеосновными целями становятся:

муниципаJIьного опорного центра допопнитеJlьного образования детей
Абинского района, принятие управlrенческих решений по увеIичению охвата
обучающихся дополнительным образованиепt, сохранение
муниципапьных организаций дополнительного образования, инвентаризация
имущественного комплекса муниципальных органttзаций дололнительного
образования и создание условий для создания новых мест для обучения детей
по программам дополнительноlо образован ия,

В 2024 году на базе МБУ ДО <Дом детского творчества>) открь]т

муниципальньlй центр выявления, развития и поддержки та:rантливых детей,
в рамках работы центра реаJIизуются программы дJIя талантливьi\
обучающихся, проводятся профи:rьные смены, интеллектуальные олимпиады
и конkтрсы, творческие и спортивные мероприятия.

4. Развитие технического творчества
Техцическое творчество в муницилzLIьном бюджетном }чреждении

дополнительного образования Станция юных техников занимает особую
сryпень. На протяжении всей истории существования учреждениJl
зарождались новые направления, уже имеющиеся объединения технической
направленности претерпевали перемены, внедрялись новаторские идеи, но
всегда неизменным оставалась любовь юного поколения к созданию
изобретений, познанию мира через призму творческого процесса. Именно
этому и способствует техническое творчество, ведь ребенок не хочет быть
только пассивным наблюдателем,
воздействовать на окружающий мир.

он желает развиваться, рас Iи.

В течение года в МБУ ДО СЮТ реаlrизовывались дополнительные
общеобразовательные общеразвивающие програмN,lы техкической
направленности: <<Основы информатики и начzLло программирования)),
<Информационные технологии), <Мир робототехники>>, <<Занимательная

роботехника>>, <<Робототехника>>. <Лего-конструирование),
<Авиамоделирование>>, <<Начальное т9хническое конструирование>>, <<Город
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мастеров), {(Художественная обработка ДревесиньD) (Юный техник),
(Информатика для начинающих)), ((Выжигание)), (Начальное техническое

,од"пrроuu"""п, (Судомоделирование), (,(Основы информатиками>, <<Начало

программирования>>, <<Выжигание>>.

5. Туристскькраеведческаяработа
с целью модернизации системы детско-юношеского туризма, развития

массовой туристко-краеведческой и экскурсионной деятельности, как

средства комплексного воспитания подрастающего покопения, в Абинском

районе разработана программа <<Абинск - территория туризма), Программа

предполагает законченный круг мероприятий: старт и подведение итогов за

предыдуций год проходит в рамках слета <<земля отцов - моя земля> в январе

месяце.
На базе 16 школ реализуются дополнитеJlьные общеобразовательные

общеразвивающие программы туристско-краеведческой направленности

мБу дО <<Дом детского творчествa>), количество обучающихся в которых

составило 514 человек.
Охват обучаюцихся дополнительными общеобразовательными

ческой деятельности

традиционно работа туристской направленности организована с

обучающимися 24 школ Абинского района, которая заключается в

организации и проведении муниципаlьных мероприятий, участия
обучающихся в краевых соревнованиях, олимпиадах, конкурсах, экспедициях,

походах.
в течение всего учебного года ребята района ходят в походы, участвуют

в акцияХ и экскурсиях, объединения мБу дО <<,Щом детского творчества>)

реryлярно участвуют в учебно-тренировочных сборах и походах.

Детско-юношеский туризм в Абинском районе развивается в

направлениJIх: пешеходный, спортивный, вело и водный туризм в рамках
ryристического слета об1 чаюшихся. школы начальной гуристкой подгоlовки.
велопробегов и соревнований.

Обучающиеся Абинского района активно участвуют в соревнованиях.
в краевьш соревнованиях по спортивному туризму на пешеходных

дистанци-rrх памяти Николая Хнаева сборная муниципального образования
Абинский район показала следующие результаты: на дистанциях 2 класса: i
место на личной дистанции -,Щроздов Павел (преподаватель Слюсарь С.А.), 2

место - связка Белая Кира, Тимофеева Мария (преподаватель Предко К),К),),

3 место - связка Резаев Виктор, Стребков Иван (преподаватель Слюсарь С,А,),

ограммами туристско-краеtst
Jt!

п/п

напмеяование 2022-2о2з 202з-2024

Yч.г.

2024-2025

уч.г.

1 Объедивения туристско-

краеведческой яаправленЕости

31 з9 з9

2 Обучаюциеся туристско-

краеведqеской напDавленЕости

146 468 5 ]:l
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З место - связка Стусь Александра, Волосатова Марина (преподаватель

Слюсарь С.А.); на дистанциJIх 3 кпасса: 2 место - связка Резаев Виктор,

Стребков Иван (преподаватель Слюсарь с.А.). В общекомандном зачёте

команда Абинского района заняла 3 место.
Абинский район принял участие в Краевом фестивале <География

туризма), проходившего в г-к Анапа 12 марта 2025г: l место в туристической
полосе, 2 место в эстафете, З место в стрельбе из пука.

в первенстве Краснодарского края по спортивному туризму на

велосипедных дистанциях, под руководством преподавателя Слюсаря С.А,,
обучающиеся показали следующие резупьтаты: 1 место - Стребков Иван, 1

место - Бельских Никита, 1 место - Стусь Александра, 2 место - Моисеев
Александр, 2 место - Середа ,Щанил, 2 место - Волосатова Марина, 3 место -

Бондаренко Роман, 3 место - Парахин Никита, 2 место - группа Стребков Иван,

Резаев Виктор, Парахин Никита, Моисеев Александр, 2 место - группа Сryсь
Александра, ВолОсатова Марина, Симоненко Нина, Пидулина Виталина.

На традиционном краевом форуме <Кубанская Кругосветка> 18 лекабря
в г. Кореновске подвели итоги туристского 2025 года. Состоялось
торжественное награждение победителей и призёров Первенства

Краснодарского края по маршрутам. Сборная Абинского района из школ N З

и 15 под руководством педагога Слюсаря С.А. приняла в нём участие и

показаJIа следующие результаты: 1 место в виде программы маршрут-
пешеходный 1 категории сложности в составе: Литвинов ,Щмитрий, Шевченко
Артем, Волкова Анастасия, Бельских Никита, Майкон Эвелина, ,Щещенко
Алена, Гуйда Вероника, Остапецко Кирилл, Лезенков Владимир, Середа

,Щанил, Малюта Александр, Пригодин Сергей, Захаров Максим; 1 место в виде

программы маршрут-пешеходный 2 категории сложности в составе: Слюсарь
Сергей, Резаев Виктор, Стребков Иван, Бондаренко Фёдор, Бондаренко Роман,
Зыков Иван, Моисеев Александр, Ловцова Екатерина, Коваль Семен, Папшев
Роман, Стребкова Александра, Парахин Никита. Награждены
благодарностями педагоги Слюсарь С.А. (Дом творчества), Водовская Т.В.
(школа 1) ГальLтн Г.Н. (школа 9), Третьяков А.Н. (школа 17), также было
вручено удостоверение о повышении квалификации инструктору детско-
юноцеского туризма Слюсарю С.А.

6. Физкульryрно-сцортивная деятельность
охват обучающихся занятиями физической кульryры и спортом с учетом

посещения учрехдений дополнительного образования стабилен в течение
трех лет и по итогам года составил 96 О%,

Период
ремизации

проекта

Прое(I, УчастЕики проекта Общий охват
участЕиков

проекта в 2025
годY

2011-2025 ВсеDоссийский проект (Шахматы в 2,1 оо 2104



школе)
2018-2025 Всероссййский проект (Самбо в

цколY))

24 оо 1|6,74

2008-2025 Краевм программа <Физкультура
кахдый день))

оо з0 260

2022-2025 Проскт (ФYтбо-,1 в школс) оо 4.5,38,42 l576

202з-2025 проекr <лапта в школеll оо 6,4з з4,7
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В настоящее времJI в Абинском раЙоне 24 общеобразовательных

организаций являются участниками Всероссийского проекта (Самбо в

школу), с сентября 2025 года в Проект вступили 9 школ

(4,7,| 5,2 l,2з,з O,з 4,з9,4з)
охват школьников, участвующих в проекте <<Самбо в школу>, составляе-I

100О/о от общего числа обучающихся:

В соответствии с распоряжением гJIавы администрации (ryбернатора)

Краснодарского края от 5 мая 2OZZ г. ЛЬ l62-p <<Об утверждении програN{Nlы

развития детско-юношеского спорта в Краснодарском крае до 20З0 годаl>, в

цеJUIх реаJIизации проекта <Футбол в школе)) и попуJUIризации вида спорта

футбол среди обучающихся общеобразовательных организаций, с l сентября

i022 ,одч в мБоу соШ Nq 5 внедрен Всероссийский проект <Футбол в

школе>>, в 2024 году к этому проекту подключились школы Nq 4 и 38. Проект

реализуется в рамках деятельности школьного спортивного клуба (l60 чел,), в

рамках модуля (Футбол) учебного предмета (Физическая культура> (213

чел.), в рамках внеурочной деятельности (203 чел.). Всего - 1576 чел.

В 2025 году общеобразовательные организации NэNэ 6, 43 продолжили

участвовать в проекте ((Лапта в школе), с охватом обучающихся 347 чел,

решая задачу по привлечению детей к систематическим занятиям

физической кульryрой, в 2025 году проведено 57 соревнований

муниципального этапа, 1вид соревнований краевого зонального этапа

(Локобаскет - Школьцая лига), организовано участие в 25 соревнованиях

краевого уровня.
наиболее приоритетным и самым массовым спортивным мероприятием

является Всекубанская спартакиада школьных спортивных лиг, которая

включает в себя 37 видов соревнований. Соревнования проводятся в 5 этапов
(школьный, муниципальный, зональный, полуфинальный, финальный),
участниками спартакиады являются обучающиеся 1 - 11 классов. Количество
обучающихся, принявших участие в школьных соревнованиях сцартакиады

Учебныri rод Участники проекта
<Самбо в школу>

осttование обций охват

участников
проекта

202з-2024 15 оо Приказ МОНиМПКК от
01.09.202з г, ]Ф 2549

,1,70з

2024-2025 15 оо Приказ МОиНКК от
30,07,2024 r, Nq 1785

7655

2025-2016 24 оо Приказ МОиНКК от
13.08.2025 г. Np 1649

1,167 4



16

10417, что составляет 87 04, в муниципаIьных соревнованиях - 1917, что
составляет lб 0%.

Лидирующими обцеобразовательными организациями муниципального
этапа Всекубанской спартакиады остаются ОО М 6, 17. Активное участие в

соревнованиях Всекубанской спартакиады школьных спортивных лиг
краевого уровня обеспечено Абинской и Холмской зонами, о чем
свидетельствуют количественные показатели участия (из З7 видов
соревнований приняли участие в 26). Самые активные ОО: школа 17 - б видов,

школа 4 5 видов.
Высоких результатов участия в соревнованиях достигла команда девочек

5-6 классов МБОУ СОШ Л! 17, занявшая первое место в полуфинальных
соревнованиях по кБаскеr болул.

По итогам муниципальных, зональных, полуфина-ltьных и финальньж
соревнований Всекубанской спартакиады:

I место -МБоУ СоШ Nq 6
II место - МБоУ СоШ м 17

IlI место - МБоУ СоШ м з
По итогам Всекубанской спартакиады школьных спортивных лиг

Абинский райоц занял 11 место среди 44 муниципалитетов края, набрав 1l4l
очко.

В 2025 году проведено 5 краевых мероприятия среди участников
Всероссийского проекта <Самбо в школу> в рамках регионzlпьного проекта
<<Школьная лига самбо>. В рамках празднования Всероссийского .Щня самбо в

общеобразовательных организациях проведен фестиваль <Самбо для всех!>.
серия практических и теN,lатических л,lероприятии.

В течение года обучающиеся школ принимали активное участие в сдаче
норм Комплекса <ГТО>. .Щля ознакомления с нормами и правилами ГТО во
всех школах оформлен стенд для школьников. Прошли краевые фестивали
(зимний и летний)

Также прошли муниципаJIьные этапы краевых соревнований: по шашкам
<Чудо-шашки>; по шахматам (Белая ладья>; краевые игры школьных
спортивных клубов; турниры по уличному баскетболу и уличному футболу
среди дворовых команд на Кубок Губернатора Краснодарского края и другие,
ryрнир по вопейболу (школьнаJI волейбольная лига - Стар Волей>.

,Щанные мероприятия были направлены на достижениJl обучающимися
воспитательных результатов и эффектов трех уровней: приобретения знаний,

формирования ценностного отношения к спорту и физкультуре, получеЕия
опьlта самостоятельного общественного действия в области физlульryрно-
оздоровительной деятельности.

Все мероприятия освещaLлись в средствах массовой информации
(официальные сайты: Абинского района Краснодарского края, управления
образования администрации муниципального образования Абинский район,
Дома детского творчества! газета <<Восход> и т.д.).

Количество участников мероприятий физкультурно-спортивной
направленности - 11431 чел, что составило 96 Yo от общего числа
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обучающихся.

7. Участие обучающихся в мероприятиях и конкурсах худо'кествен HOii

направлепности
Обучаюциеся Абинского района активно участвуют в конкурсах

художественной направленности. В 2024,2025 учебном году прошли:

- конкурс изобразительного и декоративно-прикладного творчества

<Моей любимой маме>; из 52 участников победителями в муниципаJIьном

этапе конкурса стаjIи: в номинации <Изобразительное искусство>> - Моисеенко

Ярослава (мБоу сош ЛЪ38), в номинации <,Щекоративно-прикладное

,*op"""ruor, (открытка в технике скрапбукинг) Никитина Евгения (МБОУ
сош л!зs), в номинации <<Сувенир-подарок маме>> Золоткина Елизавета,

(МБУ ДО Станция юных техников), Костенко Владимир и Запивахина ,Щиана

(МБУ ДО <Дом детского творчество), Огиенко Варвара (МБОУ СОШ No32);

- конкурс изобразительного и декоративно-прикладного творчества <<Моя

Кубань - мой дом родной); участие приняли 48 человек, победителялIt,t

муниципаJIьного этапа конкурса в номинации <<Изобразительное искусство))

стали Ересько Арина (школа Л! 38), Пшеничная ,Щиана (школа Nч 3l ), Гнелаш

Зарина (,Щом творчества), Кибало ,Щарья (школа Nэ 38); в номинации
<<,Щекоративно-прикJIадное творчество>> l место у обучающихся Стацции юных
техников Горбунова Артема, Казариновой Вероники и у обучающейся ,Щома

детского творчества Запивахиной,Щианы;
- всероссийский конкурс вокаJlьных и хоровых коллективов; на

муниципальноМ этапе в старшей возрастной группе - I место у хоровых
коллективов школы NоЗ8, (руководитель Припахайло И.В.) и школы No 43

(руководитель Дванская В.В.), в младшей - у коллектива школы Лi 15

(руководитель Барабаш В.В.);
- региональный конкурс <пасха в кубанской семье>>: намуниципальttый

этап былО представленО 155 работ от 135 участников, лобедите.rяпtt,

муниципального этапа конкурса стали Юрьева Светлана (МБОУ СОШ N920),

Теплюк Екатерина (МБОУ СОШ М З2), Никитина Евгения (МБОУ СОШ М
38), Отто Александр, Астраханцева Варвара, Филимонов Александр (МБУ [О
<,Щом детского творчество>);

- всероссийский конкурс <<Наследники традиций>: победитеlrями на

муниципальном этапе стаJlи - в цоминации <,Щекоративно-прикладное

творчество) Гасанова Мария (МБОУ СОШ 42, руководитеJIь MauKo Софья
Андреевна), Литвинок Кирилл (МБУ .ЩО <,Щом детского творчествa>>,

руководитель Щербатова Светлана Николаевна), в номинации <<Сценические

формы фольклора) и (<Фольклор> - коллектив <<Казачья душо (МБУ ДО <Дом

детского творчеатва>, lrелаrtlr Буглак Сатеник Робертовна);
- региональцый этап Большого Всероссийского фестиваля:

Павлоградский Петр (МБУ ,ЩО <.Щом детского творчества>) занял 2 место в

номинациИ <<ИсполнительскОе мастерствО чтецов>> фуководитепь CTy-ToBa

Е.Ю.), в номинации <,Щекоративно-прикJIадное творчество)) Корчагин Роман
стал победителем в номинации <<Выжигание по дереву) (руководитель
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Щербатова С.Н.);
Обучаюциеся театрzIльного объединения <Арлекино> на базе МБОУ

СОШ }Ъ 38 под руководством Макугон Ольги Владимировны стали
победитеrrями Всероссийского конкурса <Форум школьных театров>) и
краевого фестиваля <Гимн Великой Победе>> в авryсте 2025 года.



основанием для разработкп муниципальной программы являются:
-ФЗ (Об образовании в Российской Федерации>, Постановление

Правительства РФ от 17 ноября 2015 г. Ns 1239 <Об утверждении Правил
выявления детей, проявивших выдающиеся способности, сопровождения и
мониторинга их дальнейшего развития));

- Распоряжение министерства просвещения Российской Федерации от 20

июця 2019 г. ЛЪ Р-6З <Об утверждении ведомственной целевой муниципальной
программы <<Развитие дополнительного образования детей, выявление и
поддержка лиц, проявивших выдающиеся способности>>;

- Распоряжение главы администрации (ryбернатора) Краснодарского края

от 4 июля 2019 г, Ns 177-р <О концепции мероприятия по формированию
управленческих решений и организационно-экономичесNl,]х

в системе дополнительного образования детей в pabtKax

федерального проекта <<Успех каждого ребенка) национального проекта

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 23 января 202l г.

l.

l9

пояснительная записка

совремецных
механизмов

<Образование>;

Л! 122-р <Об утверждении плана осцовных мероцриятий, проводимых в paN{Kax

,Щесятилетия детства, на период до 2027 г.).

2. Щелп п задачи мунlrципальной программы:

I {елью первого уровня муниципа,rьной программы <О поддержке и

развитии лиц, проявивших выдающиеся способности, в муниципаJIьном
образовании Абинский район на 2026 - 20З0 годьп> (далее программа) яв,,lяе t ся;

Формирование единой муниципальной системы, позволяющей соз.] LTb

необходимые условия для полноценного развития способностей и TaJraHloB )

детей и молодежи, включая обучающихся с ОВЗ, через комплекс мероприятий.
направленных на вьшвление и поддержку лиц, проявивших вь]дающиеся
способности, их сопровождение, а также достижение ими максимальных
ооразовательных резу.]Iьтатов.

I !-1. Выявление способностей и талантов у детей и молодежи

Щ-2. Поддержка способностей и таIIантов у детей и молодежи
I {-3. Развитие эффективной системы дополнительного образования детей,

учитывающих их потребности, направленной на развитие способностей и

талантову детеи и молодежи.
I{-4. Выявление, поддержка и развитие сцособностей и талацтов у

обччаlоtltихся с Овз.
Щ-5. Увеличение охвата обучающихся дополнительным образованием.
11-6, Создание условий лJlя индивидуализации обучения

Щ-7. Повышение уровня профессионаlrьных компетенций педагогических

работников в области выявления, поддержки и развития способностей и TaL,laHToB

у детей и молоде;rtи
IJ-8. Осуществление психолого-педагогического сопровождения способных
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детей и талантливой молодежи
Чтобы достичь цели муницип:rльной программьт, необходимо решить

сJIедующие задачи:
к Ц-l:

- Координация участия обучающихся в мероприятиях региональцого и

федерального перечня олимпиад и KoнKypcoBi

- Проведение муницицаlrьных этапов мероприятий из федерального и

регионального перечця олимпиад и конкурсов (при наличии);

- Сопровождение образовательных организаций по вопросу выявления

способностей и талацтов у детей и молодежи.
к Ц-2:

- Разработка и реализация муниципальных мер поддержки детеи и

молодежи (морального и (или) материального характера);

- Организация консультативной поддержки образовательных организаций

по вопросам участия в конкурсном отборе на присуждение ежегодных
премий администрации Краснодарского края лицам, проявившим
выдающиеся способности;
Проведение муниципаIьных мероприятий, чествовании;

- оказание содействия в организации участия обучающtlхся
муниципального образования в региональных мероприятиях-чествованиях
по итогам участия во всероссийской олимпиаде школьников, по итогам
присуждения ежегодной премии лицам, проявившим выдающиеся

способности.
к Ц-3:

- Создание условий для рm]вития инфраструктуры муниципальных
образовательных орган изачий.

- Выявление потребности в области дополнитеJIьного образования

обучающихся.
Реализация дополнительных обцеобразовательных общеразвивающих
программ, направленных на развитие способностей и тапантов у
обучающихся, в соответствии с выявленными по,требностями,

- Повышение вариативности дополнительного образования обучающихся,
качества и доступности дополнительных образовательных програNl\л д]lя

детей.

- Обновление методов и содержания доцолнительного образования
обучающихся в соответствии с их образовательными потребностями и

индивидуальцыми возможностями_

- обеспечение равного доступа к дополнительным общеобразовательным
программам для обучающихся.

- Организация и проведение системной работы профильных школ (смен)

для лиц. лроявивших выдающиеся слособности.

- Информирование и оказание содействия муниципальным
образовательным организациям по вопросам участия лиц, проявивших
выдающиеся способности, во всероссийских и региональных проектах,

направленных на развитие их способностей и таLпантов.

к Ц-4:
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- Создание условий и предоставление равных возможностей обу,lаюltlllrlся
с ОВЗ для участия В мероприятиях по выявлению, поддержке и разг]и ll,Iil)

лиц! проявивших выдающиеся способности, определенных пунктами 1, 2,

3 целей второго ypoBHrI система выявления, поддержки и развития
способностей и талантов у детей и моJIодежи.

к Щ-5:

образоватеrrьных
поддержки

tIо вопросаNл

Nlуниципальных

форпtирования
ицдивидуальных образовательных маршрутов обучения, индивидуальных

учебных п,,lанов для таL,lацтливых обучающихся.
оказание содействия и организация участия педагогов муниципальных
образовательных организаций в мероприятиJIх, направленных на изучение
перспективных педагогических практик индивидуализации обучеtttlя в

рамках ФГОС и реализации предметных концепций.

- Формирование п{униципального банка перспективньц педагогических
практик индивидуацизации обучения в paпlкax ФГОС и реаJrизации

образовательных организаций высшего образования в крае,

допалнительного профессионального образования педагогов
N{уни l.(и лаJIьных образовательных организаций по програNl\lам повышения
квалификации, направленным на
компетенций, необходимых для
выдающиеся способности.

приобретение профессиональных

работы с лицами! проявившими

- Организация повыlцения квалификации педагогических работников -

наставников лиц, проявивших выдающиеся способности, с высOкI,1\I

уровнем достижений, в том числе в ведущtlх образовательных
организациях высшего образования в Краснодарском крае, иных
образовательных организациях и фондах, осуществляюцих деятельность
по выявлению и поддержке детей и молодежи, проявивших выдающиеся
способности, оказанию содействия в получении такими лицами

Принятие управленческих решений trо увеличению охвата обучающихся

дополнительным образованием.

- Эффективное функционирование муниципального опорного центра
дополнительного образования детей Абинского района, деятельность
которого направлена на методическое сопровождение муниципальных
организаций реализующих дополнительное образование детей.

- Сохранение сети муниципальных орланизаций дополнитепьного
образования.

- Инвентаризация имущественного комплекса муниципальных орган l] JJц ]й

дополнительного образования с целью обновления материально-
технической базы муниципальных образовательных организаций и

создание условий для создания новых мест для обучения детей по
программам дополнительного образования.

к Ц-6:
Организация

предметных концепций
к I {-7:

- Формирование потребности

консчльтативнои
организации

и збtвок на обучение на базе ведуцих
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дополнительного образования, в том числе образования в области
искусств, естественных наук, физической Lтльтуры и спорта.

- Оказание содействия и направление педагогов и методистов для участия в

семинарах, мастер-кJIассах, круглых столах, тренингах, конференциях для

учителей общеобразовательных организаций в целях обеспечения
преемственности в обучении Jlиц, проявивших выдающиеся способности.
в образовательных организациях общего и высшего образования, единого
научно-методического подхода к работе с таJIантливыми деть],1и и

оргацизации методического сопровождения их педагогов-наставников.

- Развитие системынаставничества(педагог-педагог).

- Совершенствование муниципальной системы научно-методического и
информационно-технологического сопровождениJI работы педагогов-
наставников образовательных организаций, осуществляющих работу с

лицаLlи, проявившими выдающиеся способности.

- Ведение муниципальной базы данных о педагогах, прошедших обучение
по различным направлениям работы с лицами, проявившими выдающиеся
способности.

к Ц-8:
- Создание условий для повышения психолого-педагогичесхой

компетеI.Iтности учас,гников ооразоватеjIьного процесса.

- Формирование по,требности и оказание содействия в участии педагогов
психологов в обучении по программам повышенlrl квалификачии и (или)
переподготовки по направлениJIм работы с лицами, проявившими
выдающиеся спосооностц.

- Организация условий для работы психолого-педагогичес к и х слl,жб.
осуществляющих поддержку лиц, проявивших выдающиеся способности,

3. Щелевые показатеJIи муницнпальной программы

Щелевыми индикаторами и показателями ведомственной целевой
программы являются:
1. Выявление способностей и талантов у детей и молодежи:

- доля обучающихся общеобразовательных организаций, принявших участl,]е
в мероприятиях регионального перечня олимпиад и конкурсов, 0/о;

- доля обучающихся общеобразовательныхорганизаций, принявшихучастие
в мероприятиях федерального перечня оJIимпиад и конкурсов, 0/о;

- доля обучающихся общеобразовательных организаций, у которых
выявлены выдающиеся способности и таланты, 0%;

- доля общеобразовательньlх организаций, у обучающихся которых
выявленьi выдающиеся способности и тапанты,%о;

- численность обучающихся, сведения о которых внесены в
информашионную систеп,tу <<Государственный информационный ресурс о

лицах, проявивших выдающиеся способности>>, человек.
2. Поддержка способностей и талантов у детей и молодежи:

- напичие правового(ьж) акта(ов), реryлирующего (- их) меры поддержки

детей и r,Iолодеrrtи \,1униципаJIьного уровня, штук;
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доJIя обr{ающихся общеобразовательных организации, полччивших

з.
поддержку муниципального уровня (премии, стипендии, гранты и т,п,), 0/о.

Развитие способностей и талантов у детей и молодежи

общий объем программ дополнительного образования детей, реализуемых
на реryлярной (еженедельной) основе, часы;

доля обучающихся, принявших участие в анкетировании для вьuIвления

потребностей в дополнительном образовании;

доля обучающихся, охваченных программами дополнительного
образования в соответствии с их потребностями;

доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных многообразием
программ доrrолнительного образовашия обучающихся;
количество проведенных профильных школ (смен), учебно-тренировочных
сборов, тренингов и др. для лиц, trроявивших выдающиеся способностli. Ita

муниципальном уровне, штук.
4. Выявление, поддержка и развитие способностей и талантов у обучающихся с

оВЗ:
- доля обучающихся общеобразовательных организаций с ОВЗ, принявших

участие в школьном этапе всероссийской олимпиады школьников, 0%;

доля обучающихся общеобразовательных организаций с ограниченными
возможностями здоровья, принявших участие в мероприятиях

регионального и федера]ьного перечней олимпиад и конкурсов, 0й.

Учет участников всероссийской олимпиады школьников:

лоля обучающихся общеобразовательных организаций, принявших участие
в школьном этапе всероссийской олимпиады школьников, 0%;

доля обучающихся общеобразовательных организаций, принявших ччас гие

в муниципаJIьном этапе всероссийской олимпиады школьников;

доля обучающихся общеобразовательных организациЙ. принявших участ1,1е
в регионально\4 этале всероссийской олимпиады школьниковi
эффективность участия обучающихся общеобразовательных организаций в

региональном этапе всероссийской олимпиады школьников, 0й.

6. Учет форм развития образовательных достижений школьников (за

исключением всероссийской олимпиады школьников):
наличие системы учета образовательных достижений школьников (за

исключением всероссийской олимпиады школьников) в муниципальном
образовании.
7. Охват обучающихся дополнительным образованием:

доля детей в возрасте от 5 до 18 пет, охваченных дополнительным
образованием, О%.

8. Учет обучаюцихся по индивидуальным учебным ппанам:

доля обучающихся общеобразовательных организаций, проявивших
выдающиеся способности, от общего числа обучающихся, обучение
которых ведется по индивидуальному учебному плану, 0/о;

доля обучающихся обцеобразовательных организачий, для которых

разработан индивидуальный образовательный маршрут для обучающихся,
проявивших выдающиеся способности, О%.

5.
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9. Развитие способностей у обучающихся классов с углубленным
изучением отдельных предметов, профильных классов

доля обучающихся кJIассов с углубленным изучением отдельных lrредметов
общеобразовательных организаций, принявших участие в школьном этаrrе

всероссийскоЙ олимпиадЫ школьникоВ по соответствующему (им)

предмеry(ам), %;

эффективность участия обучаюцихся классов с углубленным изучением

отдельных предметов общеобразовательных организаций в муниципацьном
этапе всероссийской олимпиады школьников, 0%

доля обучаюцихся обцеобразовательных организаций 10-1l классов
(групп) профильного обучения, принявших участие в мероприятиях

федерального перечня олимпиад и конкурсов, 0%.

l0. Развитие способностей
потребностями

- доля обучающихся

у обучающихся с особыми образовательными

общеобразовательных организаций с особыми
образовательными потребностями, принявших участие в школьном этапе

всероссийской олимпиады школьников, 0/о;

доля обучающихся общеобразовательных организаций с особылtt,I

образовательными потребностями, принявших участие в мерогrриятиях

регионального и федерального перечней олимпиад и конкурсов, О/о.

1 l. Учет педагогических работников, повысивших уровень профессиональных
компетенций в области BbulBлeнIrl, поддержки и развития способностей и
талантову детей и молодежи

- наличие системы учета педагогов, прошедших обучение в области
выявления, поддержки и развития способностей и TzIпaHToB у детей и
молодежи;

- доля педагогов обцеобразовательных организаций, прошедших обучение в

области выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей
и молодежи, 0й;

- доля педагогов общеобразовательttых организаций, привявших участие в

мероприJlтиJlх (семинары, конференции, конкурсы, мастер-классы и т.п.),

направленных на совершенствование работы по выявлению, поддержкс и

развитию способностей и талантов у детей и молодежи, О%.

12. Осуществление психолого-педагогического сопровождения способных
детей и талантливой молодежи:

- количество проведенных обучающих мероприятий (семинары, вебинары,
конференции и др.) по вопросам осуществления психолого-педагогического
соIlровождеltия способных детей и талантrrивой молодежи;

доля педагогов общеобразовательных организаций, прошедших обучение
по програNrмам повышения квалификации, направленных на приобретение
профессиональных компетенций по осуществлению психолого_
педагогического сопровождения способньц детей и талантливой молодежи,
оk,,

доля обучающихся общеобразовательных органпзаций. для которых
осуществляетсЯ психолого-llелагОгическое сопровождение, от общегt,

числа обучающихся, для которых разработан индивидуапьный



25

образоватеIьный маршрут для обучаюшихся, проявивших выдаIощиеся

способности, 0/о.

4. Ожидаемыерезультатымуниципальнойпрограммы

Ожидаемыми результатами программы являются:
- создан муниципальный информационный ресурс, содержащий сведения

о детях, проявивших выдающиеся способности и их достижениях;
- создана система выявления, сопровождения и мониторинла дальнейшего

развития детей, проявивших выдающиеся способности;
- оIIтимизирована система выявления и поддержки педагогически\

кадров по работе с лицам, проявившим выдающиеся способности;
- проведены мероприятия как муниципаJIьные, так и на уровне

образовательных организаций, способствующие выявлению и поддержке детей,
проявивших выдающиеся способности;

- организованы профильные школы (смены), учебно-треt,tировочные
сборы, тренинги и др. для лиц, проявивших выдающиеся слособности, на

муниципальном уровне;
- созданы условия для профессиональной переподготовки и повышения

квалификации по программам дополните;lьного образования педагогических

работников, специализирующихся на работе с лицами. проявившими
выдающиеся способности, в том числе с использованием дистацционных
образовательных технологий ;

- организовано сетевое взаимодействие образовательных организаций с

организациями спо, впо, культуры, спорта, с общественными организация\,Iи

и предприя l,иями реальноtо сек Iopa )коно\аики района.
Ожидаемые результаты программы по целевым показателям:

Na
п/п

наиN{снование
показателя

ЕдиЕица
измерения

год
2026 202,7 2028 2029 20з0

l доля обучающихся
общеобразовательЕьгх
орIаЕизаций,
принявших участие в
мероприятиях
региоIiаJIьного й

федермьного перечня
олимпиад и конкYDсов

) 10 15 l5 20

2 доля обучающихся
сведеЕия, о которых
внесеЕы в
информационную
систему
(Государственный
ивформационный
ресурс о лицах,
ПDОЯВИВШИХ

% 0,4 0,5 0,5 0,5 0.6
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выдающиеся
сtIособности)

з доля
общеобразовательвьш
оргдlизаций, у
обучающихся
которых выявлецы
вьцающиеся
способности и
тrl,,Ialпты

% 6 lt 8 10 ]з

4 Доля обучающихся
общеобразовательпьн
организаций,
принявших участие в
школьяом. этalпе
всероссийской
олиNIпиады
школьников

%
,19 80 82 82 85

5 доля обучающихся
общеобразовательньIх
организаций,
принявших участие в
муЕиципмьном этапе
всероссийской
олимпиады
школьlIиков

% 22 25 26 2,7 з0

6 эффективность
участия обучающихся
общеобразовательЕых
организаций в

региоIiшIьЕом этапе
всероссийской
олпмпиады

уо 0,15 0.15 0.20 0,30 0.30

7 числеЕность детей в
возрасте от 5 до 18
лет. охваченЕых
дополпительЕым
образованием

% 80 80 80 80 80

5. Харакгеристика мероприятий муниципальной программы

Реализация мероприятий предусматривает выполнение комплекса
основных мероприятий (приложение к Программе):

- Пооцрение лицl проявивших выдающиеся способности.

- Развитиерайонногоконкурсно-фестивального,интеллектуtlJIьногоJ
слорти вного и соци ал ьно-активн ого движен ий.

- Развитие и поддерr(ка образовательных учреждений района по
работе с лицами, проявившими выдающиеся способности.

- Психолого-педагогическое сопровождение лиц, проявивших
выдающиеся способности.
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- Развитие системы подготовки кадров, работающих с лицами,

проявившими выдающиеся способности,
- Осуществление организационных мероприятий по различны\,1

направлениям работы с лицами, проявившими выдающиеся способности и по

обеспечению реализации программы.

6. 0боснование объема фпнансовых ресурсов, пеобходимых для

реализацип Программы

Источниками финансирования программы является бюджет

муниципального образования Абинский рйон.
Предусматривается финансирование через выделение целевых субсилий -

объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации Программы в разрезе

мероприятий.
7. Механизм реализации муницшпальной программы

Организацию реаJIизации Программы осуществляет исполнитель

программы - управление образоваяия и молодежной политики администрации

муниципаJIьного

муниципального образования Абинский район.
Исполнительмуниципальной программы: 

..
- организуетреапизациюмуниципальноипрограммы;
- принимает решение о вt{есении в ycTaHoBJleHHoM порядке изменении

в муниципальную программу и несет ответственность за достижение целевых

показателей муниципальной программы;
- готовит годовой отчет о ходе редlизации муницип:rпьнои

программы;
- организует информационную и разъяснительную работу,

направленцую на освещение целей и задач муниципальной программы;

- размецает информацию о ходе реализации и достигнутых

результатах муниципальной программы на официальном саЙте в сети Интерне г;

- осуществляет иные полномочия, установлен}Iые муниципальной

программой.

8. Рпски и меры по управлению рисками

реализация Программы зависит от ряда рисков, которые могут оказать

влияние на значение показателей ее результативности и в целом на достижение

результатов Программы.
при реализации Программы осуществляются меры, направленные ца

управление риском.
Управление риском представляет собой систематическую работу по

разработке и практической реализации мер по предотвращению и минимизации

рисков, оценке эффективности их применениJI, а также контроJlю за

применением федерального законодательства, нормативно - правовых актов

Абинский райрайон, предусматрцвающеемуниципаJIьного образования Абинский район, предусматрл

непрерывное обновпение, анаJlиз и пересмотр имеющейся информации,



К правовым рискам можно отнести риски, связанные с измеЕениями

законода l ел ьства (на федера_льном и региональном )ровне).
экономические риски связаны с возможностями снижения темпов роста

экономики, уровня инвестиционной активности, с финансовым кризисом,

организация мониторинга и анаrrитического сопровождения реализации
Программы обеспечит управление данными рисками. Проведение

экономического анализа по использованию ресурсов Программы, опредепение

экономии средств И перенесение их на наиболее затратные мероприягt,lя

минимизируют риски, а также сократят потери выделенных средств в тече11llе

финансового года. Своевременное принятие управленческих решений о более

эффективном использовании средств и ресурсов Программы позволит

реализовать мероприятия в полном объеме.
Управленческие риски связаны с изменением

экономические, финансовые и управленческие риски.

2030 годы,

Начальник управления
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К рискам реаJlизации Программы следует отнести правовые,

поJlитическои оOстановки,

стратегических и тактических задач в работе по управлению муниципаJIьнь]м

имуществом! [ерераспределениеN{ полномочий между правовыми

образованиями, принятием управленческих решений, влияющих на реаlrизацию
Программы.

9. Этапы и сроки реализацип мунпципальной программы

Реализация данной муниципальной программы будет проходить с 2026 по

Н.С. Клочан
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Приложение 2

утвЕрж.щн
приказом управления образования
администрации ]\,1униципаrIьного

образования Абинский район
от Zr. y'.t. Z2Z 

' 
у9 ///l

IIорядок
мониторинга системы выявленIrI и развития лиц, проявивших выд:rющиеся

способности, в муниципаlьном образовании Абинский район

1. общие положения.
1.1. Настоящий Порядок мониторинга системы выявлениJI и развития лиц.

проявивших выдающиеся способности в муниципальном образоваttиl.t
Абинский район (далее- Мониторинг) является нормативным докуN,lентоi\]!
определяющим цели, задачи, принципы, показатели, организацию и
содержание проведениJl мониторинга муниципа_льной системы выявления и
развития лиц, проявивших выдающиеся способности в муниципальЕом
образовании Абинский район на 2025-20З0 годы,

1.2. I_{ель мониторинга получение объективной информации,
отражающей состояние и динамику развития муницип!rльной системы
выявления и развития способностей лиц, проявивших выдающиеся
способности, системы дополнительного образования с целью корректировки
плана мероприятии, направленных на выявление и развитие таJIантов и
способностей у детей муниципального образования Абинский район.

l.З. Задачи мониторинга:

- выявление актуального состояния муниципальной системы выявления ll
развития способностей лиц, проявивших выдающиеся способнuсltt
муниципального образования Абинский район;

- изучение динамики развития муниципальнои системы выявления и

развития способностей лиц, проявивших выдающиеся способности;
изучение динамики охвата детей дополнительным образованием на основе
учета их потребностей;

- учет педагогических работников, участвующих в Nlероприятиях системы
выявления и развития способностей лиц, проявивших выдающиеся
способности;

- учет повышения педагогического и профессионального мастерства и
специалистов, работающих с лицами, проявившими вьlдающиеся
способности, через семинары, црактики;

- разработка на основе полученных данньж адресных peкoмeн.lxltl iL
направленных на повышение эффективности работы системы выявJеIlIiя ]i

развития лицJ проявивrхих выдающиеся слособности.
2. Ключевые показатели Мониторинга и методика расчета показателей:
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3. Источники, методы сбора и обработки информации для проведениJl

Мониторинга.
3,1. Источниками получения информации для проведения Мониторинга

выступают управпение образование админис,трации муниципального
образования Абинский район, общеобразовательные и дошкольные
организации, МКУ (1,IМЦ ДIО), МБУ ДО <Дом детского творчества>, МБУ
,ЩО Станция юных техников, МКУ ,ЩО ЩВР <Патриот>.

3.2.,щля получения информации используется аналитико_статистические

данные, отчеты, данные оценочных процедур, опросов участников
образовательных отношений.

З.З. Методы сбора информации.
в качестве методов сборов информачии выступает контент-ана,lиз

документов (отчетов образовательных организаций (в том числе отчеlоts о

результатах самообследования), аналитические и статистические материалы

МКУ (I'IМц ДПО>, Муниципшlьного опорного центра дополнительного
образования детей в Абинском районе (МБУ ,ЩО <[ом детского творчества)),

результаты экспертной оценки образовательных условий и мониторинговых
исследований на муниципальном уровне, социологическии
опрос/анкетирование! данные АИС (Навигатор дополнительного образования

Краснодарского края).
3.4 Методы обработки информации.
В ходе проведения Мониторинга используются комплексный анализ,

структурирование данных, автоматизированная обработка.
3.5. Использование информационных систем для сбора информации.
ИнформационнЫе системы обеспечивают сбор, хранение, обработк1,.

поиск, передачу информации, помогают анализировать состояние организацI,1и

педагогического сопровождения детей, проявляющих таланты и способности в

образовательном учреждении.
Сбор и обработка информации в рамках Мониторинга осуществляется с

использованием следующих информационных систем:

- защищенные таблицы Ехсеl с автоматизированной обработкой данных,

фильтрацией информации по типам запросов;

- Яндекс формы для массовых опросов;

- средства интернет - связи (официальная электронная почта, группы в

vК Мессенджере, чаты и др.);

- официальные сайты управления образования администрации
муниципаJIьного образования Абинский район, общеобразовательных и

дошкольных организаций, МКУ (LIMLI ДПО), МБУ ,ЩО <.Щом детского
творчества>, МБУ ,ЩО Станция юных техников, МБУ .ЩО LЩР <Патриот>, АИ('
(Навигатор дополнительного образования Краснодарского KpбI), содержащие
систематизированную информачию.

4. Организация и проведение мониторинга.
4.1. Оператором Мониторинга явJUIется управление образования

администрации муниципапьного образования Абинский район.
4.2. Периодичность, показатели, формы сбора и представления
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информации определяются управлением образования адмиЕистрации
муниципального образования Абинский район, но не реже 1 раза в год.

4,з, Лица, организующие и осуществляющие мониторинг, несут

лерсонaльную ответственность за достоверность и объективность
представляемой информации, за обработку данных мониторинга, их анаrIиз и

использование, распространение результатов.
4.4. Сбор, обработкаJ систематизация и хранение информации, полученной

в результате проведения мониторинга, осуществляется лицом, ответственным

за полноту и своевременность предоставления данной информации из числа

работников управпения образования администрации муниципального
образования Абинский район.

4,5. Мониторинг основан на принципах
объективности и достоверности информации,
обеспечивающих принятие эффективцых управленческих решений.

4.6. Результаты мониторинговых исследований анализируются в течение l
месяца после проведения процедурь1, комплексный анализ проводится
ежегодно в июне-июле, в рамках подготовки анапиза результатов деятельЕости
системы образования за учебный год. Пр" проведеции анаJtиза

устанавпиваются факторы, влияющие на результаты деятельности отдельны\
образовательных организаций и муниципальной системы образования в цеrlоNl.

4.7. На основе полученцых результатов Мониторинга разрабатываются
адресные рекомендации для совершенствования системы организации работы
по вьu{влению и развитию способностей лиц, проявивших выдающиеся
способности в муниципальном образовании Абинский район.

Начальник управления Н.С. Клочац

открытости, системности,
полученных результатов,


